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Resumen

Los cambios psicosociales, como oportunidad y desafios de la vida religiosa y de la Iglesia catdlica de
hoy, son comparativamente distintos y quizds mds profundos con relacion al tiempo de las reformas del
Vaticano Il. La vida religiosa tiene como objetivo la entrega y consagracion a Cristo, bajo la accion del
Espiritu Santo, e intenta responder a las exigencias del mundo de hoy, segun su carisma fundacional. En
un mundo propenso al desencanto, donde todo parece provisorio y relativo, intenta construir su identidad
auténtica con personas consagradas que asumen con libertad y gozosamente la gratuidad, formdndose
al discernimiento y desarrollando su capacidad de establecer relaciones fraternas. Ante esos cambios, la
vida religiosa mantiene su vocacion principal de evangelizar y relacionarse en la era digital, y construir
juntos un nuevo camino con su comunidad y cultivando las relaciones humanas auténticas. La presente
investigacion ofrece una reflexion a partir de la perspectiva de la psicologia social comunitaria, la cual
consigue establecer un didlogo desde el punto de vista de distintos autores con una apertura eclesidstica.
El estudio presenta una metodologia cuantitativa con propuestas creativas y significativas entre las que
se comprenden: 1) El sentido de la pasion y sentido de vida comunitaria; 2) Identidad de la vida religiosa
hacia un didlogo profético; 3) La formacidn religiosa misionera holistica; y 4) La misién contextual: pasion
por la humanidad —el mundo es nuestra casa—. Se aplican encuestas y otros instrumentos a los tres grupos
de categorias: 1) Religiosas/religiosos que viven su consagracion; 2) Laicas/laicos de diversas edades;
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3) Religiosas/religiosos que han dejado la vida religiosa. El aporte de este trabajo es el de encontrar
posibilidades y la predisposicion necesaria para encarar un nuevo proyecto en la vida religiosa de acuerdo
con los modelos del cambio paradigmadtico.

Palabras clave

Optica holistica, identidad auténtica, relaciones fraternas, evangelizacion, era digital, sentido de felicidad,
apertura eclesidstica.

Holistic viewpoint: passion and disillusionment with Religious Life today
A quest for the sense of happiness in community life

Abstract

Psychosocial changes as opportunity and challenges for Religious Life and for the Catholic Church today
are comparatively different and perhaps deeper in relation to the time of Vatican Il reforms. Self-giving and
consecration to Christ are the aims of Religious Life, by the action of the Holy Spirit, and it tries to respond to
the demands of today’s world according to its foundational charism. In a world prone to disillusion, where
everything seems provisional and relative, Religious Life tries to build its authentic identity as consecrated
people who train themselves in discernment and develop their capacity for fraternal relationships, freely
and joyfully taking on board gratuitousness. In the face of those changes, it maintains its principal vocation
to evangelize and relate with others in the digital era, and in each community together build a new path
and cultivate authentic human relationships. This paper offers a reflection from the perspective of social-
comunitarian psychology, which achieves the establishment of dialogue from the starting point of the
outlook of different authors with ecclesial openness. A quantitative methodology with creative and
significant proposals is presented, including: 1) The sense of passion and the sense of community life; 2)
The identity of Religious Life oriented towards prophetic dialogue; 3) Holistic missionary religious training;
4) Contextual mission: passion for humanity—the world is our house. Surveys and other instruments are
applied to 1) Religious who live their consecration; 2) Lay people of various ages; 3) Ex-religious. This
investigation’s contribution is to find possibilities and the necessary inclination in order to take on a new
plan for Religious Life according to the models of paradigmatic change.

Key words

Holistic viewpoint, authentic identity, fraternal relationships, evangelization, digital era, the sense of
happiness, ecclesial openness.

I. Introduccidn: El contexto actual e implicaciones para la vida
religiosa después del Vaticano Il

El concepto de cambio paradigmatico desafia la racionalidad humana y
ciertamente trasciende muchas de las formas convencionales que vivimos hoy.
Quizas, necesitamos una formacion holistica para comprender con profundidad
y anchura lo que requiere la vida religiosa. Por otro lado, también estamos
condicionados por el tiempo, la cultura y la invitacidon a una nueva forma de ver
una gran conversion de mente y corazon. El andlisis del cambio paradigmatico es



Mgr. Rosa Damai Rahayu

comprensiéon de la busqueda del proceso en la evolucion del ciclo de nacimiento-
muerte-resurreccion de la vida religiosa catdlica en su riqueza y profundidad. Es
la manera alternativa de busqueda mas transparente dentro de los contextos
culturales y temporales, que muestra ciertas expresiones de su propdsito. La
muerte se ve como natural y sana para la humanidad —incluidas las religiones y
sus instituciones—, para que se pueda dar la opcion del renacimiento.

La exhortaciéon apostdlica Vita Consecrata del papa Juan Pablo Il (1996) dice:
“Institutos de vida consagrada son invitados a proponer con audacia, las
iniciativas, creatividad y santidad de sus fundadoras/es en respuesta a las
necesidades de los tiempos que emergen en el mundo de hoy” (n. 37). En
“Las mutuas relaciones” (Criterios pastorales sobre relaciones entre obispos
y religiosos en la iglesia) se afirma que “una respuesta rica en iniciativa y
creatividad es preferentemente compatible con la naturaleza carismatica de la
Vida Religiosa” (Papa Juan Pablo II, 1978, n. 19). Necesitamos sofiar un futuro
diferente con iniciativa, creatividad, santidad y capacidad de emprendimiento.

Se comenzd a dar un nuevo paradigma de muchas formas; esto encarna la
naturaleza revolucionaria de los cambios de paradigmas. Es una transicidn
revolucionar la Iglesia catdlica y son muy significantes las reformas del Vaticano
Il. Religiosas y religiosos queremos ser realmente profetas; es un tiempo para
un discernimiento profundo y urgente, que se centra en preguntas mas que en
respuestas, en busquedas y en exploraciones.

El papa Francisco, siendo padre muy humano de la Iglesia catdlica, habla de la
realidad de hoy, y no tiene miedo de desnudarse, de dejar su supremo poder y
abrazar a las personas que viven en la situacion de frontera. Camina en las calles
y en la oscuridad de la noche para encontrar a las personas, tocar y levantar su
dignidad humana. Aprende de Jesus su gran maestro y de San Francisco de Asis
su patron. Nos da ejemplo con su testimonio concreto. Desde su preferencia
por la vida religiosa, nos invita a ser, a vivir nuestra pasion, nuestra felicidad
y encontrar el sentido de vida comunitaria, como fuerza interior de la misién
(Papa Francisco, 2013).

I.1. La vida religiosa en la era digital: didlogo y desafio

La sociedad humana es un producto combinado de la evolucidn natural y del
desarrollo social. Las actividades propias del hombre, de manera especial los
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procesos productivos, constituyen la base de la riqueza y el progreso social. Se
consideran, desde la perspectiva de integracidn dialéctica reciproca de lo natural
y lo social, aspectos que simultaneamente se contraponen y se identifican,
donde la parte social juega un papel importante. La “teoria del campo” de
Lewin (1946, 1973, 1992) situa el comportamiento humano en un campo de
fuerzas mutuamente dependientes que incluyen a la persona y al ambiente. La
conducta es una funcion de la interaccidn entre la persona y el ambiente.

La psicologia comunitaria nace de una practica transformadora, que se enfrenta
en cada situacion y que apela a una pluralidad de fuentes tedricas. Asimismo,
busca generar una metodologia basada en la accién y la participacién, que sea
una respuesta alternativa a los modos convencionales de estudiar esos grupos
sociales especificos que son las comunidades (Buelga, Musitu, Vera, Avila &
Arango, 2009).

Martin Carbajo (2016), opiné que la sociedad es fruto de la comunicacién y que,
para ser democratica, necesita estar bien informada.

De ahi la importancia social de la libertad de prensa y de la libertad de
expresion. Muchos movimientos de concienciacion y solidaridad frente a
las catastrofes naturales o contra los abusos politicos han surgido o se han
consolidado gracias a Internet y a las redes sociales, que han demostrado asi
su potencial como foro de didlogo y de sensibilizacién social. (...)

En la formacion de una comunidad humana son mas importantes los
significados compartidos que el mismo espacio fisico en que se habita. El
continuo proceso interactivo de interpretacion y construccién de significados
refuerzalos lazos simbdlicos y culturales que mantienen unida alacomunidad.
En este sentido, los MCS [medios de comunicacidn social] tienen hoy mucha
importancia, pues ayudan a evocar, generar e intercambiar esos significados
con los que se configura la vision de la realidad. (seccién La fraternidad
digital, parr. 1).

La vida religiosa de hoy, tiene que insertarse en la nueva cultura mediatica
para humanizarla, sin renunciar a la propia identidad y adquiriendo “un serio
conocimiento del lenguaje propio de estos medios”? (Juan Pablo Il, 1996, n. 99).
Su presencia en el ambiente digital debe mostrar que en Cristo se encuentra

2 Vita Consecrata.
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la respuesta ultima al deseo humano de sentido, de afecto y de relaciones
auténticas. La formacion debera ayudar a establecer relaciones interpersonales
maduras, capaces de traducir en términos actuales la dimensién ascética
gue siempre ha caracterizado a la vida cristiana. La capacidad de autocontrol
y la formacion de una conciencia critica, autdnoma y responsable son hoy
imprescindibles para poder aprovechar las enormes potencialidades de los
nuevos medios de comunicacion social sin ser victimas de sus efectos negativos.

I.2. Mirando hacia el futuro: preguntas de un sentido mas profundo

Hay muchos acontecimientos actuando en nuestro mundo contemporaneo,
puede ser por el hambre de Dios y por un sentido de espiritualidad diferente.
Religiosas y religiosos se encuentran en una nueva busqueda de las grandes
preguntas. El compromiso de la busqueda de una espiritualidad mas profunda
aun nos prepara preguntas clave. Nuestra vocacion adquiere un nuevo sentido
gue muchas veces causa dolor por lo que hemos vivido por tantos afnos. Un gran
numero de religiosas/os vive en desencanto ante la estructura institucional y
ante preguntas de un sentido mas profundo.

En algunas regiones del mundo, los cambios sociales y la disminucién del
numero de vocaciones estan afectando la vida consagrada. Las obras apostolicas
de muchos institutos y su misma presencia en ciertas iglesias locales estan en
peligro. Como ya ha ocurrido otras veces en la historia, incluso corren el riesgo
de desaparecer. Es necesario plantear el problema de la reorganizacion de
sus obras. Esta tarea, nada facil y no pocas veces dolorosa, requiere estudio
y discernimiento a la luz de algunos criterios (Juan Pablo I, 1996, n. 63). El
objetivo de la vida consagrada, el método preparado, debera contener y
expresar la caracteristica de la totalidad. Por su propdsito de transformar a toda
la persona, hay una exigencia de formacion. Se ha de prever, por tanto, una
preparacion humana, cultural, espiritual y pastoral, poniendo sumo cuidado en
facilitar la integracion armdnica de los diferentes aspectos (Juan Pablo I, 1996,
n. 65).

Il. Propuestas creativas y significativas de la investigacion

La metodologia cuantitativa de investigacidon permite desarrollar la investigacion
de manera diferente. Y es que el tema es bastante profundo e implica la propia
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historia de la investigadora en la busqueda intima de su llamada y vocacién de
ser amada por el Creador. Asi, se construyd en cuatro pilares fundamentales:
humano, espiritual, intelectual, comunitario y de mision. Martin-Baré (1998)
interpela:

Es importante que dentro de su quehacer el psicélogo forje continuamente
el analisis acerca de la realidad. Desde su perspectiva catdlica, propone unos
elementos de analisis indispensables para construir la nueva psicologia de
la liberacidn, en primer lugar, recalca que es la idolatria la que se opone a la
libertad y no la fe en Dios, ya que la primera es agobiante, mientras que la
segunda es serena y responde a una vocaciéon natural del ser humano. Otro
elemento importante para esta propuesta es que la verdad practica debe
prevalecer sobre la verdad tedrica. Por ultimo, sostiene que la fe cristiana
hace un llamado preferencial por los pobres y necesitados, y es sélo desde
alli que se puede vivir la verdadera fe.

II.1. El sentido de la pasidn y sentido de vida comunitaria

El sentido de la pasidn se entiende, dentro de la convivencia comunitaria, como
principiodelaexistenciadelavidareligiosa. Lacomprension de latransformacion
del ser humano tiene sentido y significado en su tiempo y espacio hacia la
trascendencia. Velasquez (2010, p. 38) afirma que para los seres humanos nunca
es indiferente su propio modo de ser, el propio modo de ser en la experiencia
de existir, que necesariamente se refiere al descubrimiento de sentidos, a partir
de los significados que el sujeto elabora de su propia experiencia. El interés en
este aspecto surge como una manera de encontrar el sentido. El andlisis del
ser que hace Heidegger (como se citd en Veldsquez, 2010, p. 38) se constituye
en la corriente psicoldgica y la filosofia que permite comprender la existencia
del sentido y la significacidon. Segun Langle (2008, p. 12), el sentido se entiende
como crear la situacion; vivir con pleno sentido significa que el ser humano, con
sus disposiciones y capacidades, con su sentir y querer, se involucra en lo que le
ofrece el presente, se confronta con ello creativamente, tanto recibiendo como
dando. Sentido es una especie de compromiso de estar inmerso en una cosa.

Sentimos el desafio de descubrir y transmitir la mistica de vivir juntos, de
mezclarnos, de encontrarnos, de tomarnos de los brazos, de apoyarnos,
de participar de esa marea algo cadtica que puede convertirse en una
verdadera experiencia de fraternidad, en una caravana solidaria, en una
santa peregrinacion. (Papa Francisco, 2013, p. 87).
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Rosario Fernandez (2009) afirma:

La persona satisfecha es aquella que disfruta con lo que hace. La satisfacciéon
consiste en encontrar gusto en la actividad misma, lo que genera ilusion.
Las actividades satisfactorias provocan sentimientos de eficacia, felicidad
y salud, estando muy relacionadas con el bienestar subjetivo y la felicidad.
Los psicélogos humanistas se han referido a los conceptos de satisfaccidon
y felicidad en términos diversos, aunque con el mismo significado. (p. 236).

Todos los modelos de comunidad descritos se basan en algin importante valor
de base: la persona, la comunidad, la misién, la comunién con la gente, el
servicio y otros. Pero entre estos valores, todos pertenecientes a la naturaleza
de la vida religiosa, hace falta encontrar una sintesis vital; la fidelidad creativa
a la vocacion religiosa se alimenta y se renueva en el equilibrio entre ellos:
tradicién/novedad, persona/comunidad, autorrealizacion/oblatividad, accién/
contemplacién, separacién/insercion, evangelizacion/servicio (Peloso, 2015).

11.2. Identidad hacia un didlogo profético

La identidad de la vida religiosa se construye a través de la cultura, de las
instituciones, de las disciplinas cientificas, en el modo de pensar, forma de vivir
y sus conceptos sobre su verdad. Ejerce un papel importante en la construccion
de laidentidad actual de un sujeto, al conocer y transformar todos los elementos
de su personalidad para desarrollar una nueva identidad, que se complementa
con identidad personal e identidad institucional. Pablo Paramo (2008) aporta:
“Se desarrollan los conceptos de identidad y self desde el punto de vista de las
transacciones entre los individuos y sus ambientes psicoldgicos y sociales, al
igual que desde la cultura y las disciplinas cientificas, en particular la psicologia.
Como conceptos la identidad y el self se extienden hacia el ambiente fisico y
social” (pp. 539-540).

En la misma linea de la interrelacion entre individuo y sociedad, se postula la
metafora del espejo, que sefala que el “si mismo” se desarrolla a partir de las
relaciones de los demas (Buelga, Musitu & Jiménez, 2009).

La retroalimentacion subjetivamente interpretada es la principal fuente de
datos para la construccién del self; lo que el individuo cree que los demas
significantes piensan de él. Cooley considera tres fases en el desarrollo del
self: (1) imaginacién de lo que mi apariencia representa para los demas; (2)
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imaginacion del juicio valorativo que los demas hacen de mi aparienciay, (3)
algun sentimiento resultante de si mismo. (Buelga, Musitu & Jiménez, 2009,
p. 14).

La identidad social, segin afirman Tajfel y Turner (1979), es el resultado de la
pertenencia a un grupo y de la valoracién que se hace de esta afiliacion.

La caracteristica distintiva de lainteraccion humanareside en lainterpretacion
o definicidn que se hace de las acciones de los demas y no en su respuesta
mecanica o automatica (Blumer, 1969/1982). Este principio basico implica
gue la conducta no es una consecuencia directa de las acciones de los
demas sino que depende del significado que se atribuye a la conducta del
otro. Por ello, la interaccidn estd mediatizada por el uso de simbolos; por la
interpretacion o comprension del significado de las acciones de los demas.
(Buelga, Musitu & Jiménez, 2009, p. 15).

Comunidn y colaboracion con hermanos laicos. En la vida religiosa se
desarrollara la actitud de colaboracidon e intercambio de dones, y tiene el fin
de participar mas eficazmente en la mision eclesial. Las relaciones con los
laicos se caracterizan principalmente por una vinculacion espiritual, con un
compromiso en la dimensidn apostdlica, se traducen en formas de cooperacion
pastoral. Las religiosas entran en contacto con los otros fieles en las formas
ordinarias de la vida cotidiana, con la conviccién de que su carisma puede ser
compartido con los laicos, segun Vita Consecrata (Juan Pablo I, 1996, n. 54).
Una manifestacion significativa de la participacion laical en la riqgueza de la vida
consagrada es la lealtad de fieles laicos a los varios Institutos. Los objetivos
son generar una cultura de trabajo en red, y de forma organizada, ofrecer mas
esperanza; priorizar una misién compartida con los laicos y el mundo secular
para transformar el camino con colaboracién, participacion y pertenencia;
ademas, clarificar el grado en que se comparte desde la misidn ad gentes a ser
inter gentes en el ambito fraterno.

11.3. La formacidn religiosa misionera holistica

El papa Juan Pablo Il (1996) afirma en Vita Consecrata que es importante la
preparacion de formadores dispuestos, que sera conveniente crear estructuras
adecuadas para la formacion de los formadores. Posiblemente ello ocurra en
lugares que permitan el contacto con la cultura y el propio servicio pastoral,
mediantelaaportacidonde algunosde sus mejores miembros (n.66). Laformacion
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debe ser también comunitaria: el lugar privilegiado, para los institutos de vida
religiosa y las sociedades de vida apostdlica es la comunidad.

La dimensiéon humana y motivaciones de la persona religiosa. La motivacion
es un tema importante que se deberia profundizar en la formacion religiosa. Es
como un motor que mueve las actitudes, elecciones y decisiones por las que
opta cada persona religiosa. Hay muchas personas que dejan las comunidades
religiosas y otras que se quedan. Surge la pregunta: ¢Por qué se han ido y por
gué se quedan? ¢Qué estan buscando y qué encuentran? Se cree que hay
muchas motivaciones detras o en el fondo que solo la persona sabe o conoce.
Barbera y Mateos (2000, pp. 5-6) afirman que entre los procesos psicolégicos
basicos tal vez sean los motivacionales los que se estdan mas estrechamente
vinculados con la accién. Wise, 1987, p. 8 plantea que una teoria cientifica debe
definir las necesidades, deseos, impulsos e incentivos que se postulan como
motivos del comportamiento, con independencia de las actividades que se
pretenda explicar.

Segun Garrido (2000, pp. 5-6), existen tipologias motivacionales muy diversas.
Analizé las principales confrontaciones en la representacion del comportamiento
humano a través de polaridades como la libre voluntad/determinismo,
anticipacion de metas/mecanicismo, el sujeto como sistema autorregulador/la
metafora del individuo-maquina. La forma concreta en que se ha resuelto cada
una de estas confrontaciones ha ejercido una notable influencia en el desarrollo
de la psicologia motivacional.

El sujeto de la formacidn es la persona en cada fase de la vida; el término de
formacion se refiere a la totalidad del ser humano (Juan Pablo Il, 1996, n.
71): Dimensidn espiritual tiene obviamente la prioridad; en ella la persona
consagrada encuentra su identidad y experimenta una serenidad profunda.
Dimension humana y fraterna exige el conocimiento de si mismo y de los
propios limites para obtener el estimulo necesario y el apoyo en el camino
hacia la plena liberacion. Dimension apostdlica abre la mente y el corazén
de la persona consagrada; esto significa, en la practica, la actualizacion de los
métodos y de los objetivos de las actividades apostélicas. Dimension cultural
y profesional, fundada en una sdlida formacidén teoldgica que capacite al
discernimiento, implica una actualizacidn continua y una particular atencién a
los diversos campos a los que se orienta cada uno de los carismas. Dimension
carismatica exige de cada miembro el estudio asiduo del espiritu del Instituto al
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que pertenece, de su historia y su misién, con el fin de mejorar asi la asimilacion
personal y comunitaria.

Praxis pedagdgica de la formacion holistica en el desarrollo comunitario.
Encontramos que la praxis pedagdgica de Paulo Freire (como se cité en Avila
& Vera, 2009), se fundamenta en cinco dimensiones relacionadas de forma
dialéctica y que se reelaboran continuamente. Estas son:

1. La axioldgica. Es considerada una dimensién de base puesto que los
fines y valores de su propuesta educativa se orientan a la busqueda de
la humanizacién de hombres, mujeres, sociedades y mundo en general,
a través de un proceso transformador y liberador de las condiciones
opresoras.

2. Ladialdgica. El didlogo constituye un factor instituyente de una democracia
legitima, tanto en las relaciones intersubjetivas y pedagdgicas como en las
politicas. (...)

3. Lapolitica. Sugiere lainexistencia de la neutralidad en el trabajo educativo.
(...)

4. La gnoseoldgica. Asume la premisa de tratar politica y cientificamente la
educacidon como un acto de conocimiento, como condicidn sine qua non
para la formacién de sujetos criticos y auténticamente auténomos.

5. La metodoldgica. Plantea la necesidad de comprender que la educacién es
un acto de conocimiento que consiste en aprender a construir, de-construir
y reconstruir los métodos, las estrategias de enseflanza-aprendizaje y las
didacticas con las que se trabaja en la cotidianidad pedagdgica. Avila &
Vera, 2009, pp. 101-102).

11.4. La mision contextual: pasion por la humanidad; el mundo es nuestra casa

El papa Francisco (2018), en su Carta Apostolica por la evangelizacion y la mision
de los consagrados, expresd: “Dios nos llama a vivir el presente con pasién.
La memoria agradecida del pasado nos impulsa, escuchando atentamente lo
que el Espiritu dice a la Iglesia de hoy, a poner en practica de manera cada vez
mas profunda los aspectos constitutivos de nuestra vida consagrada. Nuestros
ministerios, nuestras obras, nuestras presencias, éresponden a lo que el Espiritu
ha pedido a nuestros fundadores, son adecuados para abordar su finalidad en
la sociedad y en la Iglesia de hoy? éHay algo que hemos de cambiar? ¢{Tenemos
la misma pasién por nuestro pueblo, somos cercanos a él hasta compartir sus
penas y alegrias, asi como para comprender verdaderamente sus necesidades y
poder ofrecer nuestra contribucion para responder a ellas?”.
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Nuevos modelos de liderazgo. Meyery Zucker (1989), en su libro Organizaciones
que fallan permanentemente, observan el sentido comun, particularmente la
nocion de que las organizaciones que han existido por mucho tiempo tienden
a acumular procedimientos rigidos y pesados que hacen que la organizacion
se torne ineficiente y culturalmente irrelevante. El estancamiento conduce a
la paralisis, y con el tiempo a la desintegracion. Confrontados con esta crisis, la
autoridad muchas veces se torna inflexible. No entiende lo que estd pasando
y subconscientemente no quiere saber. Se aferra al pasado y en el proceso
destruye cualquier esperanza de abrazar un futuro mejor.

El papa Francisco (2018) nos invita:

Abrazar el futuro con esperanza y conocemos las dificultades que afronta
la vida consagrada en sus diversas formas: la disminuciéon de vocaciones y
el envejecimiento, sobre todo en el mundo occidental. La vida humana que
espera: personas que han perdido toda esperanza, familias en dificultad, nifios
abandonados, jévenes sin futuro algunos, enfermos y ancianos abandonados,
ricos hartos de bienes y con el corazén vacio, hombres y mujeres en busca del
sentido de la vida, sedientos de lo divino.

Lavidareligiosa como presencia social comunitaria de la Iglesia. El compromiso
principal de la Iglesia catodlica es para la vida humanay la dignidad de la persona,
sujeto y valor fundamental de toda la misién. La practica social y pastoral
de distintos niveles y areas tiene el mismo objetivo guiado e iluminado por
la ensefianza social de la Iglesia y los documentos vaticanos. Estos son en si
fruto de la preocupacidn, solidaridad, empatia, amor y compasién por la vida
humana.

La ensenanza social de la Iglesia y los documentos vaticanos son fundamentos y
guias que se transforman y cobran sentido en las acciones locales, en el sentido
de que la accién local transforma el pensamiento global de manera concreta
desde lo que se piensa y lo que se hace. Esas son fuerzas reavivadas para toda
la comunidad cristiana y religiosa, y que se ven en la practica socio-comunitaria,
pastoral y espiritual. Alli es donde el Dios de la vida se manifiesta en obras
concretas como presencia y participacién social de la misma Iglesia. En el
caminar junto con el ser humano, como sujeto de la misidon, se encuentra el
sentido de relacién con el mundo, asi como la vinculacion con el contexto global
como su consecuencia e influencia.
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Juan Pablo I, en el Compendio de la doctrina social de la Iglesia (Pontificio
Consejo “Justicia y Paz”, 2004), bajo el subtitulo “Ensefianza social de la Iglesia
y principio personalista”, explica: “Toda la vida social es expresion de su
inconfundible protagonista: la persona humana. (...) La sociedad humana es,
por tanto, objeto de la ensefianza social de la Iglesia” (n. 106).

El hombre, comprendido en su realidad histérica concreta, representa el
corazon y el alma de la ensefanza social catdlica. Toda la doctrina social se
desarrolla, en efecto, a partir del principio que afirma la inviolable dignidad de
la persona humana. Mediante las multiples expresiones de esta conciencia,
la Iglesia ha buscado, ante todo, tutelar la dignidad humana frente a todo
intento de proponer imagenes reductivas y distorsionadas; y ademas, ha
denunciado repetidamente sus muchas violaciones. La historia demuestra
gue en la trama de las relaciones sociales emergen algunas de las mas
amplias capacidades de elevacion del hombre. (Pontificio Consejo “Justicia y
Paz”, 2004, n. 107).

La enseianza social de la Iglesia tiene pautas clave para guiar las acciones de los
compromisos sociales. Entre estas figuran documentos como: Rerum Novarum,
enciclica de Leén Xl (1891), Quadragésimo Anno, enciclica de Pio XI (1931),
Gaudium et Spes, constitucidn pastoral sobre la Iglesia en el mundo moderno
(1965), Popularum Progresio, enciclica de Pablo VI (1967), Justicia en el mundo,
sinodo de obispos (1971), Evangelii Nuntiandi, Exhortacién apostélica de Pablo
VI (1975), Redemptor Hominis, enciclica de Juan Pablo Il (1987), Solicitudo
rei Socialis, enciclica de Juan Pablo Il (1987), Centecimus Annus, enciclica de
Juan Pablo Il (1991), Deus caritas, enciclica de Benedicto XVI (2005), Caritas
in Veritate, de Benedicto XVI (2009), Lumen Fidei, de Francisco (2013) y la
exhortacion apostélica Evangelii Gaudium, de Francisco (2013). Asi, se puede
ver que la Iglesia sigue respondiendo positivamente en la evolucidn histdrica
del cambio social de la humanidad.

lll. Metodologia de la investigacion

Se realizé la investigacion en dos paises extremos del mundo. El trabajo se
inicio en Bolivia para responder a la invitacidn del Instituto de Misionologia
de la Universidad Catdlica Boliviana, regional Cochabamba, de acompafar el
proyecto de investigacion “Realidad y desafios para la vida religiosa en Bolivia:
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éPasidn o desencanto?”, que por entonces comenzaba dicho instituto junto
con la Conferencia Boliviana de Religiosas y Religiosos (CBR) (2007-2008).
Surgieron ideas, se desarrollaron en Indonesia (2009-2013) y se concluyé en
el Departamento de Psicologia de la UCB “San Pablo” de La Paz, Bolivia (2014-
2018). La investigacién es un medio de discurso de un didlogo entre realidad
y respuesta alternativa, en el sentido de que la accién local redunda en
pensamiento global, mas alla de lo que se piensa y lo que se hace.

lll.1. Instrumentos y contenidos

Este esquemahaservidode base paralaelaboracion de los diversosinstrumentos
usados en el acopio de la informacidn. Es decir, es la base conceptual que ha
permitido elaborar los diversos cuestionarios. En la siguiente tabla se presenta
una matriz del instrumento general junto con las explicaciones para elaborar
luego las tablas de frecuencias y de contingencias, segun las variables de la
investigacién (ver tabla 1).

l1l.2. Explicacién de la Tabla 1

Como se puede observar, la columna persona esta subdividida en dos
dimensiones: Sentido de vida, que busca indagar sobre el porqué de la opcion
por la vida religiosa; e Identidades, que busca acercarse a la percepcion del
religioso o de la religiosa en cuanto a su identidad y relacionales con los demas.
Para tratar de saber el grado de vinculacidén de la persona se utilizaran las tres
claves tematicas ya explicadas en la Tabla 1: interés-desencantamiento; pasion-
encantamiento, aporte a la realidad.

Entonces, la vinculacion del religioso y de la religiosa con el “objetivo fundacional
de lavidareligiosa” (OFVR) serd medida segun su propia capacidad de encontrar
sentido de vida a la propia opcion religiosa: no solo en lo que uno/a hace y
crea, sino especialmente en la capacidad de amar y ser amado/a; mas aun, en
la capacidad de transformacion del sin-sentido. Pero esta vinculaciéon también
ha de asumir las identidades en la persona. Por ello, este proceso significa
capacidad para superar la fragmentacién personal, reconociendo también que
la identidad de religioso/a es una mas entre muchas otras. De este modo, se
podrian generar encuentros dialégicos (desde la horizontalidad y de sujeto a
sujeto) con los/as demas.
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La columna institucion esta subdividida en dos dimensiones: Estructura, que
busca poner el acento en el tipo de organizacidn interna de la vida religiosa; y
Mision, entendida como la irradiacion y aporte de la institucidén a la sociedad.
Para investigar como la institucion religiosa se vincula con el OFVR en estas dos
dimensiones se mantienen las tres claves tematicas: interés-desencantamiento;
pasion-encantamiento; aporte a la realidad.

Entonces en el interés-desencantamiento se busca indagar sobre los motivos
(se proponen tres opciones: A, By C) de la crisis de la Estructura y la Mision en
las instituciones religiosas; en la pasidon-encantamiento se quiere escrutar en la
transformacion (se dan también tres opciones: A, B, C) de ambas dimensiones
de la institucion para promover una vida religiosa mas auténtica; y finalmente
en aporte a la realidad se busca reconocer, a partir de tres opciones (A, B, C),
cual seria el horizonte institucional para la futura vida religiosa. De esta manera
queda claro que en la columna Institucion las opciones A, B y C, tienen otros
significado y valor que en la columna Persona.

El cédigo propuesto y utilizado para medir lo que se expresa en las columnas
Persona e Institucion, en las tres opciones de respuestas a las afirmaciones de
los cuestionarios, es el siguiente:

A. Realidad: representa a la persona movida por sus intereses, alguien
desencantado y que evade la realidad sociocultural (realismo utdpico).

B. /deal: representa la persona que busca y desea moverse por el
apasionamiento fruto del vinculo con el OFVR (idealista).

C. Madurez: representa a la persona que ha logrado hacer una sintesis
entre realidad contextual e ideal de vida (sano realismo).

I11.3. Participantes

Teniendo presente precisamente esta diversidad y dinamismo se eligieron las
categorias de poblacién a tener en cuenta en el proyecto:

— 1A: Religiosas y religiosos en la etapa de juniorado.

— 2A: Religiosas y religiosos entre cero y 10 afios de votos perpetuos o
solemnes.

— 3A: Religiosas y religiosos con mas de 10 afos de votos perpetuos o con
responsabilidades en su congregacion: superiores/as, formadores/as,
responsables de comunidad, etc.
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— 1B: Religiosas y religiosos que dejaron la congregacién en la etapa de
juniorado.

— 3B: Religiosas y religiosos que dejaron la congregacion entre cero y mas
de 10 afios de votos perpetuos o solemnes.

— 2B: Laicas y laicos jovenes y adultos (casados, en pareja, solteros,
separados) de 20 a 30 afios, de 31 a 40 afios y de mds de 40 afios.

111.4. Procedimientos

Se concluyé el levantamiento de datos cuantitativos con los siguientes resultados
y actividades realizadas:

1. Serecogieron776cuestionariosrespondidos,quefueroncuidadosamente
revisados por el equipo responsable.

2. Los cuestionarios fueron ordenados, codificados, organizados e
introducidos a una base de datos de Excel con disefio estadistico para su
posterior estudio y tabulacion correspondiente, segun los campos y las
categorias seleccionadas.

3. Los datos fueron luego organizados con la ayuda del paquete estadistico
SPSS para elaborar luego las tablas de frecuencias y de contingencias,
segun las variables de la investigacion.

Los resultados debidamente tabulados fueron presentados a todo el equipo
coordinador para sus observaciones y sugerencias. Este material seria la base
para una ulterior profundizacion sobre la realidad de la vida religiosa en Bolivia
por parte de personas especializadas.

l11.5. Andlisis de datos y resultados

A continuacion, se presentan los cuestionarios, desarrollados a partir de la
Tabla 1, de los cuatro temas y los 14 subtemas, como se muestra en dicha
tabla; expresa claramente que los cuestionarios son elaboracién fruto de
una matriz comun. Por tanto, aunque las preguntas y respuestas A-B-C varian
de un cuestionario a otro, hay una légica de fondo que permite realizar una
comparacion. Esta misma comparacién se podria hacer en todas las preguntas
y las opciones de respuestas A-B-C.

La opcidn de realizar cuestionarios, y no solo uno que sea igual para todas las
categorias, fue por motivo de lenguaje, es decir, con el fin de favorecer la mejor
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claridad y comprensién de las respuestas por parte de los grupos poblacionales.
Como se puede observar al repasar los cuestionarios, cada uno busca responder
y utilizar el lenguaje del grupo poblacional al cual va dirigido. Cabe precisar que
toda la informacidn cuantitativa se ha obtenido a partir de estos cuestionarios.

Se presenta el producto del trabajo del campo, al azar, las tablas (con sus
respectivas figuras) relacionadas entre temas, subtemas y categorias de las
participantes, como base del didlogo del estudio comparativo.

111.5.1. El sentido de la pasion y el sentido de vida comunitaria

Tabla 2
Sentido de vida de religiosos/as de votos temporales
(relacion entre el tema 1y la categoria 1A)

Categoria 1A (Religiosas y religiosos de votos temporales)
NR: no 4 5
responde | 1. Des.encanta- ) 2. 3.. Gratitud- e B
O: otra miento Busqueda Seguridad . .
plenitud realidad
respuesta
% N % N % N % N %
NR 6 8,11 6 8,11 5 6,76 5 6,76 6 8,11
A 35 47,30 5 6,76 6 8,11 7 9,46 2 2,70
B 2 2,70 21 28,38 29 39,19 15 20, 27 43 58,11
C 21 28, 38 38 51, 35 28 37,84 40 54,05 22 29,73
(0] 10 13,51 4 5,41 6 8,11 7 9,46 1 1,35
Total 74 100 74 100 74 100 74 100 74 100

Preguntas y respuestas con porcentajes (74 personas encuestadas):
1. En mi vivencia cotidiana siento desencanto cuando:
A. Experimento soledad y no encuentro con quién puedo compartir (47,30%).
B. Busco constantemente un espacio para vivir mi sexualidad y afectividad (2,70%).
C. No encuentro el sentido a todo lo que hago y creo (28,38%).
2. Frente los desafios que la realidad plantea a mi vida consagrada busco:
A. La transformacion de mi sufrimiento y dolor para encontrar tranquilidad y seguridad (6,76%)
B. Espacios para vivir y amar con sinceridad y servir a los demas (28,38%).
C. Crecer en la relacion personal con Dios segun nuestro carisma fundacional (51,35%).
3. Encuentro seguridad en mi entrega a Dios y la a Congregacion cuando:
A. Tengo una comunidad que me sostiene y da oportunidad para ejercer autoridad y poder (8,11%).
B. Puedo superar mis miedos frente a las exigencias y creo que Dios acta en mi (39,19%).
C. Me siento acompafiada/o y puedo descubrir el sentido de amar y sentirme amada/o (37,84%)
4. Experimento que la vida es una gratitud cuando:
A. Puedo desarrollar mi capacidad y valores para responder a las exigencias de la vida comunitaria (9,46%).
B. Me siento parte de mi familia religiosa con toda su riqueza (20, 27%).
C. Experimento a Dios en mi vida desde mis riquezas y limites (54,05%).
5. Crezco en la libertad y estoy aportando a la realidad cuando:
A. Mis apostolados tienen éxito y me siento aceptado/a (2,70%).
B. Acepto los desafios sociales como un momento para madurar mi fe y crecer en la esperanza (58,11%).
C. Soy capaz de descubrir y realizar, junto a los demas, el sentido oculto detrds de cada sufrimiento (29,73%).
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Figural
Sentido de vida de religiosos/as de votos temporales
(relacion entre el tema 1y la categoria 1A)
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Tabla 3
Sentido de vida de ex religiosas y religiosos que salieron con votos temporales
(relacion entre el temal y la categoria 1B)

NR Categoria 1B (Ex religiosas y religiosos que salieron con votos temporales)
res ;)::e 1. 2 3 4. >
. Desencanta- , " Gratitud- Apertura ala
O: otra . Busqueda Seguridad . .
miento plenitud realidad
respuesta
% N % N % N % N %
NR 1 1,49 1 1,49 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A 10 14,93 34 50,75 11 16,42 17 25,37 27 40,30
B 26 38,81 20 29, 85 35 52,24 18 26,87 26 38,81
C 22 32,84 7 10,45 18 26,87 27 40,30 6 8,96
0 8 11,94 5 7,46 3 4,48 5 7,46 8 11,94
Total 67 100 67 100 67 100 67 100 67 100

Preguntas y respuestas en porcentaje (67 personas encuestadas):
1. Desde mi experiencia en una comunidad religiosa considero que las/os religiosas/os se desilusionan de su opcién vida
porque:
A. Ingresan con muchos interrogantes y no logran llenar su vacio profundo (14,93%).
B. No logran experimentar el estilo de vida que habian sofiado encontrar en la vida religiosa (38,81%).
C. Encuentran sentido solamente en sus actividades descuidando la vida comunitaria (32,84%).
2. Cuando ingresé a la vida religiosa creo que buscaba:
A. Un lugar que me ayude a crecer personalmente y ofrezca otras posibilidades de vida (50,75%).
B. Un espacio comunitario desde el cual desarrollar mi vocacion de servicio a la sociedad (29, 85%).
C. Un ambiente donde profundizar mi experiencia de Dios (10,45%).
3. Por lo vivido en mi antigua comunidad religiosa pienso que las/os religiosas/os encuentran seguridad en si mismos:
A. Siempre y cuando puedan ejercer autoridad y fortalecer su influencia en la comunidad y la Iglesia (16,42%).
B. Cuando logran asumir su situacion personal y trabajar su historia personal (52,24%).
C. Cada vez que encuentran apoyo y orientacion para aclarar y decidir mejor su opcion de vida (26,87%).
4. Cuando estaba en la comunidad religiosa senti que lograba vivir mi opcién de vida:



Mgr. Rosa Damai Rahayu

A. Al cumplir todas las normas de la comunidad y tener una buena relacion con el/la superior/a (25,37%).
B. Estando comprometido/a en el lugar donde vivia (26,87%).
C. Sintiendo plenitud de vida, al ser consciente tanto de mis limites como virtudes (40,30%).
5. Luego del camino recorrido en mi vida considero que la o el religioso aporta a una sociedad mas justa y digna cuando:
A. Tiene éxito en lo que hace y es aceptado socialmente y en la comunidad (40,30%).
B. Sabe situarse en un contexto sociocultural, dejarse interpelar y ofrecer una respuesta espiritual (38,81%).
C. Ayuda a descubrir a los demds un sentido de vida mas alla del dolor (8,96%).

Figura 2
Sentido de vida de ex religiosas y religiosos que salieron con votos temporales
(relacion entre el temal y la categoria 1B)
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111.5.2. Identidad de la vida religiosa hacia un didlogo profético

Tabla 4
Identidad en religiosas y religiosos de votos perpetuos
(relacion entre el tema 2 y la categoria 2A)

NR: no Categoria 2A (Religiosas y religiosos de votos perpetuos)
responde 6. Fragmentacion 7. Identidades muiltiples 8. Encuentro dialégico
O: otra
respuesta N % N % N %
NR 3 5,45 4 7,27 2 3,64
A 12 21,82 12 21,82 5 9,09
B 13 23,64 28 50,91 8 14,55
C 25 45,45 10 18,18 40 72,73
0 2 3,64 1 1,82 0 0,00
Total 55 100 55 100 55 100

Preguntas y respuestas en porcentaje (55 personas encuestadas):

6. El cambio de época que vive el mundo confundey fragmenta mi identidad. En este contexto:
A. Acepto la transformacion cultural y espiritual como expresion de la novedad histdrica (21,82%).
B. Me siento estimulado/a y exigido/a volver a las raices de mi opcion de vida religiosa (23,64%).

C. Me esfuerzo por redescubrirme en la construccion de relaciones auténticas con los demas (45,45%). 33
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7. Vlivo mi identidad con apertura a las diferencias personales, comunitarias, socioculturales...:
A. Mi prioridad es recuperar los rasgos culturales propios para una nueva vida religiosa (21,82%).
B. Intento integrar la visién comunitaria (o provincial) con las expectativas personales (50,91%).
C. Busco armonizar las raices culturales con el carisma fundacional de mi Instituto (18,18%).
8. Para responder creativamente a los desafios socioculturales, deberia:
A. Desde el discernimiento, integrar mi pasado en el contexto de hoy (9,09%).
B. Insistir en crear relaciones de pertenencia a la comunidad desde la autenticidad personal (14,55%).
C. Valorar las diferencias donde cada persona aporta su propia riqueza de manera diferente (72,73%).

Figura 3
Identidad en religiosas y religiosos de votos perpetuos
(relacion entre el tema 2 y la categoria 2A)
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Tabla 5

Identidad con laicas y laicos adultos (relacion entre el tema 2 y la categoria 2B)

NR: no Categoria 2B (Laicas y laicos adultos, de 31 a 40 afios de edad)
rc:;P:;:e 6. Fragmentacion 7. Identidades multiples 8. Encuentro dialdgico
res;)uesta N % N % N %

NR 2 1,98 2 1,98 2 1,98
A 27 26,73 60 59,41 25 24,75
B 51 50,50 9 8,91 29 28,71
Cc 19 18,81 28 27,72 44 43,56
(0] 2 1,98 2 1,98 1 0,99

Total 101 100 101 100 101 100

Preguntas y respuestas en porcentaje (101 personas encuestadas):

6. En esta época de confusion y fragmentacion creo que la o el religioso vive su identidad:
A. Sin lograr superar su fragmentacidn cultural, espiritual, psicoldgica, etc. (26,73%).
B. Desde una vida religiosa rigida que le da seguridad e integracion personal. (50,50%).

C. Desde relaciones auténticas que le generan una clara orientacion y ubicacion personal (18,81%).

7. Para que la/el religioso/a desarrolle una identidad capaz de relacionares con lo diferente, tendria que:

A. Subrayar principalmente su cultura y aquello que lo diferencia de los demas. (59,41%).

B. Buscar integrar sus motivaciones personales con aquellas comunitarias (8,91%).

C. Lograr, desde la convivencia con otras culturas, coherencia entre su origen cultural y 1a vida religiosa. (27,72%).
8. Para responder creativamente a los desafios socioculturales, 1a o el religioso deberia:

A. Vivir una actitud de discernimiento e integrar el pasado y el futuro en el contexto de hoy (24,75%).

B. Procurar relaciones interpersonales auténticas que generen sentido de pertenencia en él y los demas. (28,71%).
C. Valorar las diferencias que cada persona aporta para poder “ensanchar” sus horizontes (43,56%).
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Figura 4
Identidad con laicas y laicos adultos (relacién entre el tema 2 y la categoria 2B)
120
100 4 4 > 4
804+ | g
60+ |
20+ | -
20+
0 T . .
Pregunta 6 Pregunta 7 Pregunta 8
mo C msB A N.R.

111.5.3. La estructura de la formacion religiosa misionera holistica

Tabla 6
Estructura de la vida religiosa, y religiosas y religiosos con mas de diez afos de votos
perpetuos o que cumplen oficio de superioras/es o formadoras/es
(relacion entre el tema 3 y la categoria 3A)

Categoria 3A (Religiosas y religiosos con mas de diez afios de votos perpetuos o que
NR: no cumplen oficio de superioras/es o formadoras/es)
responde
0: otra 9. 10. 11.
) Crisis Transformacion Alternativas comunitarias
respuesta
N % N % N %
NR 17 12,23 6 4,32 6 4,32
A 9 6,47 32 23,02 42 30,22
B 20 14,39 52 37,41 54 38,85
C 63 45,32 46 33,09 29 20,86
(0] 30 21,58 3 2,16 8 5,76
Total 139 100 139 100 139 100

Preguntas y respuestas en porcentaje (139 personas encuestadas):
9. El modelo o estructura institucional de la VR parece no responder proféticamente al momento actual porque:
A: Limita la iniciativa y creatividad de los/as hermanos/as solo a aquellos espacios sefialados por el magisterio de la
Iglesia (6,47%).
B. Concentra excesivamente su funcionamiento en la autoridad religiosa, que en ocasiones llega a ser autoritaria
(14,39%).
C. No se promueve suficientemente una vida comunitaria centrada en la atencién de la persona concreta y sus
relaciones (45,32%).
10. Los signos de los tiempos exigen una transformacién profunda del modelo de VR, actualmente desafiada por temas
emergentes: género, interculturalidad, indigenas. ..
A. Urge una formacion critica y creativa de sus miembros, en lo personal e institucional, con el propésito de
responder estructuralmente a los nuevos desafios (23,02%).
B. Es preciso saber actuar desde una profunda motivacion religiosa (unién con Dios) que brota del conocimiento
profundo de la realidad (37, 41%).
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C. Es necesario ayudar en la formacion de personas capaces de convivir con y en la diversidad, considerada como

expresion del Espiritu en el momento actual (33,09%).
11. Un nuevo modelo institucional de VR ha de promover comunidades de vida (alternativas) mas evangélicas. Para ello
se requiere:

A. Conocer mejor el contexto sociocultural en el que vive desde diversas perspectivas de comprension y analisis
(30,22%).

B. Apuntar con firmeza, a costa de duras reestructuraciones, a las relaciones horizontales. Es preciso favorecer
internamente la creacion de “comunidades formativas” con espacios nuevos de escucha, encuentro, comunicacion
y didlogo constante (38,85%).

C. Incentivar la busqueda de formas cristianas de vida comunitaria compartida entre religiosas/os y laicos/as de
diversas procedencias y con alcance ecuménico. Dar espacio a otras maneras de ser religioso/a, desde otras
pertenencias comunitarias ecuménicas (20,86%).

Figura 5
Estructura de la vida religiosa, y religiosas y religiosos con mas de diez afos de votos
perpetuos o que cumplen oficio de superioras/es o formadoras/es
(relacion entre el tema 3 y la categoria 3A)
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Tabla 7
Estructura de la vida religiosa de ex religiosas y religiosos con mas de diez afios de votos
perpetuos o que cumplen oficio de superioras/es o formadoras/es
(relacion entre el tema 3 y la categoria 3B)

NR: no Categoria 3B (Ex religiosas y religiosos con mas de diez afios de votos perpetuos o
responde que cumplen oficio de superioras/es o formadoras/es)
O: otra 9. Crisis 10. Transformacién 11. Alternativas comunitarias
respuesta N % N % N %
NR 1 4,35 1 4,35 1 4,35
A 6 26,09 4 17,39 10 43,48
B 8 34,78 6 26,09 7 30,43
C 7 30,43 12 52,17 4 17,39
0] 1 4,35 0 0,00 1 4,35
Total 23 100 23 100 23 100

Preguntas y respuestas en porcentaje (23 personas encuestadas):
9. Parece ser que el modelo o estructura institucional de la vida religiosa estd en crisis porque:
A. Lo central en su funcionamiento es el cumplimiento de normas (legalismo) (26,09%).
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B. Hay un exagerado liderazgo personal que a veces llega a ser autoritario o, en algunos casos, atomiza la vida
comunitaria (34,78%).
C. No se facilita una vida comunitaria que centre su atencion en las relaciones (30,43%).
10. Sila estructura religiosa desea acompaiiar los desafios socioculturales (género, interculturalidad, indigenas, etc.), creo
que su formacion debe orientarse a:
A. Formar personas que conozcan la realidad y sepan convivir con y en la diversidad (17,39%).
B. Saber actuar desde una vital union con Dios que brota del conocimiento de la realidad (26,09%).
C. Generar personas que conviven cony en la diversidad; por ello se conocen y encuentran a Dios desde la realidad
(52,17%).
11. Para que la institucion religiosa busque propuestas de comunidades de vida alternativas tendria que:
A. Conocer mucho mds el contexto sociocultural en el que estd insertada (43,48%).
B. Apuntar con firmeza, a costa de duras reestructuraciones, a las relaciones horizontales y a un firme compromiso
con el espiritu fundacional de cada familia religiosa (30,43%).
C. Aceptar y dar espacio a otras maneras de ser religiosa/a, desde otras pertenencias (17,39%).

Figura 6
Estructura de la vida religiosa de ex religiosas y religiosos con mas de diez afos de votos
perpetuos o que cumplen oficio de superioras/es o formadoras/es
(relacion entre el tema 3 y la categoria 3B)

25
- <A A
_/

20
151+ |
s L

54|

0 T T T

Pregunta 9 Pregunta 10 Pregunta 11
Mo c @mB A N.R.

111.5.4. La mision contextual: pasion por la humanidad; el mundo es nuestra casa

Tabla 8
La misidn de vida religiosa, y religiosas y religiosos con mas de diez aifos de votos perpetuos
(relacion entre el tema 4 y la categoria 2A)

NR: no Categoria 2A (religiosas y religiosos de votos perpetuos)
r‘:;'_pg;:e 12. Crisis 13. Transformacion 14. Fraternidad-familia
res;)uesta N % N % N %
NR 2 3,64 2 3,64 2 3,64
A 23 41,82 21 38,18 13 23,64
B 20 36,36 11 20.00 7 12,73
C 9 16,36 21 38,18 32 58,18
0 1 1,82 0 0,00 1 1,82
Total 55 100 55 100 55 100

Preguntas y respuestas en porcentajes (55 personas encuestadas):
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12. Creo que las instituciones religiosas desarrollan una misién mas centrada en:
A. Promover, mantener y controlar obras sociales (educativas, de salud, sociales, de alimentacion) (41,82%).
B. Apoyar la vida cristiana en las comunidades parroquiales y recuperar personas que han abandonado la Iglesia
catolica (36,36%).
C. Manifestar, desde una vida comunitaria, que es posible convivir entre personas de diferentes culturas, estratos
sociales y experiencia espirituales (16,36%).
13. Deseo que la VR sea compartida y abierta a la transformacion del mundo; para esto la mision tendria que:
A. Iniciar un didlogo fecundo con la realidad, buscando nuevo ardor y métodos (38,18%).
B. Generar espacios para desarrollar la afectividad, crear el clima comunitario con otras maneras de ser, pensar y
vivir (20%).
C. Recuperar su dimension contemplativa para ofrecer otra mirada y manera de vivir en la realidad (38,18%).
14. La principal misién de la VR pasa por dar testimonio del mandamiento del amor:
A. Promover en la vida comunitaria espacios libres, donde cada persona puede expresar sus sentimientos, afectos
e incertidumbres que se refieren a lo mas profundo de la propia vida (23,64%).
B. Insertarse en contextos nuevos de mision que tengan valor y significado tanto para el/la religioso/a como para las
personas del lugar (12,73%).
C. Presentar al mundo una comunidad creible de fraternidad, respeto y didlogo que, a partir de la fe, sabe reconocer
los errores de sus miembros (58,18%).

Figura 7
La mision de vida religiosa, y religiosas y religiosos con mas de diez afios de votos perpetuos
(relacion entre el tema 4 y la categoria 2A)
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Tabla 9
La mision de vida religiosa, con laicas y laicos de 20 a 30 afios de edad
(relacion entre el tema 4 y la categoria 2B)
NR: no Categoria 2B (Laicas y laicos de 20 a 30 afos de edad)
responde 12. Crisis 13. Transformacién 14. Fraternidad-familia
O: otra . . .
respuesta N % N % N %
NR 0 0,00 1 0,99 2 1,98
A 29 28,71 33 32,67 32 31,68
B 38 37,62 42 41,58 30 29,70
C 34 33,66 25 24,75 32 31,68
0] 0 0,00 0 0,00 5 4,95
Total 101 100 101 100 101 100

Preguntas y respuestas en porcentajes (101 personas encuestadas):
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12. Creo que las instituciones religiosas desarrollan una misién centrada en:
A. Promover, mantener y controlar obras sociales (educativas, de salud, sociales, de alimentacion) (28,71%).
B. Apoyar la vida cristiana en las comunidades parroquiales y recuperar personas que han abandonado la Iglesia
catélica (37,62%).
C. Manifestar, desde una vida comunitaria, que es posible convivir entre personas de diferentes culturas, estratos
sociales y experiencia espirituales (33,66%).
13. Si la mision de la vida religiosa quiere responder a la transformacion del mundo, tendria que:
A. Iniciar un didlogo fecundo y creativo con la realidad, buscando nuevo ardor y métodos (32,67%).
B. Generar espacios de interpelacion y enriquecimiento mutuo con otras maneras de ser, pensar y vivir (41,58%).
C. Recuperar su dimension contemplativa, para ofrecer otra mirada y manera de vivir en la realidad (24,75%).
14. La principal misién de la vida religiosa pasa por:
A. Buscar y descubrir nuevos lugares de mision (otros paises, lugares pablicos, mundo juvenil, etc.) (31,68%).
B. Apuntar a una presencia en contextos precisos que tengan valor y significado tanto para el religioso/a como para
las personas del lugar (29,70%).
C. Seguir haciendo lo que hace, pero con mayor compromiso y coherencia (31,68%).

Figura 8

La mision de vida religiosa, con laicas y laicos de 20 a 30 afios de edad
(relacion entre el tema 4 y la categoria 2B)
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IV. Discusion

Creo que en estos momentos de cambio paradigmatico de la Iglesia, y
especialmente de la vida religiosa, quienes escogen este camino deben ser
capaces de revisar profundamente sus opciones personales, relacionales y
estructurales para ver si realmente su opcioén le dice algo al mundo de hoy.
éSera que la vida religiosa es significativa para los hombres y mujeres de hoy?
éQué estd pasando entre sus miembros? A estas y otras preguntas, ya indicadas
al inicio, queria aproximarse la investigacidon en sus cuatro ejes tematicos.

En este momento la vida religiosa no puede pensar, reflexionar o proyectar
su diversidad de carismas sin relacionarse con el laicado, pues de lo contrario
caeria en una postura suicida. De igual modo, es vital la interrelacién masculino-
femenina, adulto-joven, creyente-no creyente, etc. Nuestra identidad es una

39



40

LA OPTICA HOLISTICA

realidad viva y dinamica que surge y se enriquece constantemente en el didlogo
mutuo y fecundante entre diversas formas de pensar, vivir y actuar. Teniendo
presente precisamente esta diversidad y dinamismo, fue que se eligieron las
categorias de poblacién a tener en cuenta en el proyecto. Al final, los resultados
debidamente tabulados fueron presentados a todo el equipo coordinador
para sus observaciones y sugerencias. Este material fue la base para una
profundizacion sobre la realidad de la vida religiosa en Bolivia.

Causas de la crisis institucional. La coincidencia es notable entre miembros
de comunidades religiosas y de las distintas categorias de edad de los laicos,
y se manifiesta en que el 60% de los encuestados atribuye la crisis a un estilo
de liderazgo personal, individual y un deseo de poder. Asimismo, un 30% de
los encuestados se dirigen a la conservacion de la institucidén, cuyas normas
y reglamentos internos son un factor que influye en la crisis institucional. Sin
embargo, llegan a esta conclusion mayormente las categorias de laicos de entre
31y 40 anos de edad.

Alternativas institucionales. En general, se pide con urgencia una
reestructuracion de las comunidades religiosas sobre la base de otra forma de
relaciones en el interior de las comunidades; que sean mas horizontales.

Ademas, es llamativo que el 35% exija apertura de espacios para apreciar y
acoger los distintos modos de vivir, pensar y sentir la vida religiosa. Esto muestra
el deseo de construir un modelo de diversidad cultural en las comunidades
religiosas. A través de la particularidad cultural se construyen modelos de vida
religiosa que se aproximan a la realidad boliviana. Es evidente que los modelos
comunitarios actuales ya no responden a la exigencia de aquellos jovenes que
han entrado a la vida religiosa y que provienen de familias con escasos recursos
econdmicos, pero con una rica herencia sociocultural.

Crisis de la misién. Hay indicios en la mayor parte de las respuestas que las
comunidades religiosas siguen aferradas a un modelo de misidon altamente
institucional y tradicional. Es decir, segun los que respondieron a la opcién
B, la percepcidon es que la misidn se orienta a recuperar a los catdlicos que
abandonaron la Iglesia y recurrieron a otras iglesias.

Transformaciones en la misidn. Las respuestas a estas preguntas son
distribuidas con pocas variaciones. Por ejemplo, el 40% plantea la recuperacién
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de la dimensién contemplativa como necesaria para la transformacién de
la misién. El 35% enfatiza que el inicio del didlogo parta de la realidad. Y un
25% tiene la propuesta de una “interpelacion de la vida” por personas de
distintas pertenencias. La clave para interpretar estas respuestas hacia una
transformacién se mueve en el “didlogo” tanto con la realidad personal como
con la diversidad y con las multiples expresiones de identidad socioculturales.

Propuestas para la misidn. Una vez mads se ve poca diferencia y variacion en
los porcentajes que apuntan a los cambios necesarios en busca de propuestas
alternativas: El 40% plantea que la mision debe apuntar a una auténtica vida
comunitaria en donde cada uno/a pueda expresar sus sentimientos y ser
escuchado/a en un marco de didlogo. El 35% propone seguir con la misién
actual, pero afianzar con mas fuerza el compromiso y la coherencia. El 25%
propone buscar nuevos ambitos de mision por otros lugares y abriendo nuevos
espacios.

Después de este recorrido, me permito sefalar algunas consideraciones sobre
la investigacidn que ha concluido en su primera parte:

— El trabajo ofrece una primera aproximacién a la vida religiosa en Bolivia,
ofreciendo ademas un valioso aporte metodoldgico de investigacidon
que podria ser aprovechado y mejorado en futuras investigaciones a
realizarse dentro o fuera del pais.

— Los resultados, analizados e interpretados, pueden servir de test sobre
la situacion de la vida religiosa en Bolivia. Esto es util no solamente para
los centros de formacion religiosa o proyectos pastorales, sino también
para las ciencias sociales y pedagogicas en general.

— La investigacion puede aportar en el actual proceso de revitalizacion
de la vida religiosa, no solo en Bolivia, sino en toda América Latina,
particularmente en el campo de la formacién permanente.

IV.1. Contribucion y aporte para la formacion y felicidad de la vida comunitaria

Segun la planificacién efectuada al inicio de la investigacidn, concluida la etapa
cuantitativa, el proximo paso sera la socializacion, discusion, reflexidon y ensayo
de sistematizacion de las tematicas investigadas, en contacto y didlogo con los
diversos sujetos protagonistas y en perspectiva inter o transdisciplinaria. En
sintesis, el proyecto pretende:
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— Socializar y discutir los resultados con expertos de diversas disciplinas
(por ejemplo, humanisticas, pedagdgicas y sociales) y con las diversas
instituciones (estatales, privadas o religiosas) particularmente
interesadas en el tema.

— Organizar presentaciones publicas mediante talleres, seminarios,
charlas, paneles de discusion, etc.

— Recoger las temadticas centrales o lineas fuerzas mas importantes
expresadas en los diversos encuentros para una ulterior profundizacion
por parte de personas de experiencia, religiosos/as y laicos/as, y
especializadas en varias disciplinas.

V. Conclusiones

En el cambio paradigmatico, la vida religiosa de hoy sigue buscando un sentido
mas profundo de las acciones y compromisos sociales para encontrar una pasiéon
y sentido de felicidad en la vida comunitaria. Ante la actitud de busqueda de
esta felicidad, es necesario un cambio personal, como institucional para realizar
este sueno. Esto quiere decir regresar al camino de la resurrecciéon de Cristo, ala
Iglesia primitiva, donde la vida comunitaria es el centro del compartir. Esta vida
comunitaria es el espacio abierto, donde se siente la felicidad en casa propia
para 1) Religiosas y religiosos que viven su consagracién; 2) Laicas y laicos de
diversas edades; 3) Religiosas y religiosos que han dejado la vida religiosa.

Desafios actuales para el cambio social paradigmatico de la Iglesia catélicay la
vida religiosa:

— Priorizar la misidn con los laicos y el mundo secular para transformar
el camino de colaboraciones, participacién y pertenencia, ademas de
clarificar el grado del compartir, desde la mision ad gentes hacia la de
ser inter gentes en el ambito fraterno.

— Releer y entender el significado de la Iglesia catdlica desde el mundo
cibernético-digitalylastecnologias delainformaciénydelacomunicacion
(TIC), para seguir avanzando.

— Escuchar lo referente a la contemporaneidad de relaciones, apertura a
lo distinto y amplitud de horizontes.

El aporte de este trabajo es el de encontrar posibilidades y la predisposicién
necesaria para hacerse cargo de un nuevo proyecto en la vida religiosa de
acuerdo con los modelos del cambio paradigmatico.
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El espacio digital ha sido acogido por muchas personas como un ambiente
propicio para expresar el anhelo humano de comunicarse para crear comunidad.
Se esta formando una nueva cultura, un nuevo modo de ser y de pensar. Es
necesario aprender a vivir y a expresarse como cristianos y como consagradas
en este nuevo ambiente cultural en el que todos estamos inmersos, lo cual
implica conocer sus lenguajes, dinamicas y simbolos.

Enlaformaciéon de una comunidad humana son mas importantes los significados
compartidos que el mismo espacio fisico en que se habita. El continuo proceso
interactivo de interpretacion y construccion de significados refuerza los lazos
simbdlicos y culturales que mantienen unida a la comunidad. En este sentido,
los MCS tienen hoy mucha importancia, pues ayudan a evocar, generar e
intercambiar esos significados con los que se configura la visidn de la realidad.
En la dptica holistica, se ofrecen algunas propuestas creativas y significativas,
entre las que se comprenden: 1) El sentido de la pasion y sentido de vida
comunitaria; 2) ldentidad de la vida religiosa hacia un didlogo profético; 3) La
formacién religiosa misionera holistica; y 4) La misidon contextual: pasidn por la
humanidad —el mundo es nuestra casa-.

V.1. Una nueva construccion hacia el cambio personal e institucional
para realizar los suefios

A partir de la investigacidon, permitanme expresar algunos suefios y reflexiones
sobre la vida religiosa presente y futura:

1. Lasinstituciones religiosas necesitan abrirse a nuevos caminos, opciones,
estilos de vida y estructuras que estén actualizadas. Este cambio
radical en todos los niveles de la vida religiosa, personal, relacional e
institucional, del que se habla desde hace mucho tiempo, requiere
urgentes decisiones ya.

2. Los centros de formacion han de seguir apostando por una mayor
personalizacidn y calidad humana de cada uno de los/as religiosos/as,
a partir de su propia historia, desde una profunda relectura del propio
objetivo fundacional.

3. Los/as religiosos/as se encuentran en medio de la zarza ardiente, en
un nuevo éxodo para ser discipulos y discipulas de Jesus misionero,
hoy en la pasion por la vida y por la humanidad. En este proceso han
de escuchar, aprender, dialogar y cambiar teniendo en cuenta las
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experiencias de aquellos/as hermanos/as que han dejado la vida
religiosa y que redescubren el propio sentido de vida y esperanzas con
estilos propios. De igual modo, se hara lo propio con los/as laicos/as,
jévenes, matrimonios y profesionales. Asi, con el acompafiamiento
mutuo podremos construir una vida religiosa con mas calidad humana.

4. La Iglesia catodlica ha de acompafar a la vida religiosa en su busqueda
de revitalizacion de las relaciones personales, comunitarias y sociales
dentro y fuera de las propias instituciones.

V.2. Reflexidn e interpelacion: “Que la vida religiosa sea mas de calidad
humana”

La historia de mividay de tuvida continuara. La que esta escrita se quedara como
parte de las huellas y memoria de vida relacionadas con cada acontecimiento,
con cada persona en su momento particular. Soy pequeia y desconocida,
frente al gran movimiento del mundo actual. Solo quiero ofrecerme como
una pequena semilla, un grano de mostaza que germina en la tierra... Quiero
compartir, con mi condicién de vida, en pos de una sociedad donde la tolerancia
y el didlogo prevalezcan ante la violencia y las imposiciones ideolégicas que no
construyen vida plena.

Los encuentros y relaciones personales son mas importantes que las obras.
En los encuentros humanos me siento aceptada y rechazada, amada y odiada,
confiada y cuestionada, vivo la esperanza y la desilusion, el éxito y el fracaso.
Lo que queda es la iniciativa del Misterio... Somos bendicidn en nuestro ser
mujer y hombre, participamos en el arte de la creacion para encontrarnos
con los rostros de las personas, de la naturaleza, de todo el cosmos, del
Misterio. Apostamos por una comunidad humana mas relacional, circular, sin
piramides ni jerarquias; una comunidad donde el ser humano dance libre y
creativamente en sus relaciones entre personas y espacio césmico. La vida
religiosa esta en “momentos de transicion”, de busquedas de ser “vino nuevo
en vasijas nuevas”.
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